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POINT FORMATIONPOINT FORMATIONPOINT FORMATION

Dans un contexte où les besoins en professionnels du secteur sanitaire et social ne cessent de croître,
nous poursuivons notre engagement auprès des jeunes et des entreprises en leur ouvrant les portes de
formations qualifiantes. 

Retour sur un premier trimestre 2026 riche en actions et en réussites :

Un accompagnement au cœur des parcours
Dans le cadre du Réseau pour l’Emploi (RPE), la Mission Locale du Velay joue un rôle clé : informer,
orienter, prescrire et accompagner les jeunes vers les formations adaptées à leurs projets.
Présente dès les phases de recrutement, nous contribuons à sécuriser les candidatures, en valorisant
les motivations des jeunes. Nous participons aussi aux bilans de formations, financées par la Région
Auvergne-Rhône-Alpes et/ou France Travail.
Cette présence rassurante permet aux candidats de gagner en confiance, tout en renforçant notre
visibilité comme membre actif du RPE auprès des partenaires.

Des parcours déjà engagés
Les premiers résultats témoignent du dynamisme de cet accompagnement :

1 jeune a intégré une formation DEAES avec le Greta d’Auvergne
5 jeunes suivent actuellement la formation « Vers le soin, vers demain » avec l’AFPA
3 jeunes sont engagés en formation ADVF avec l’AFPA

Autant de parcours qui illustrent concrètement l’accès à la formation et à l’emploi.

Un suivi dans la durée
Fidèle à notre mission, nous restons présents tout au long des parcours de formation des jeunes.
Cet accompagnement continu permet de lever les freins (mobilité, confiance, organisation…) et de
sécuriser les parcours jusqu’à l’insertion professionnelle.

Des opportunités en cours
Le travail partenarial se poursuit avec de nouvelles perspectives : un recrutement est actuellement en
cours pour la formation « accompagnant de vie à domicile » avec Campus Adom pour Amaelles dans le
cadre d’un Pacte Région pour l’Emploi.

Un rendez-vous à ne pas manquer
Pour clore ce premier trimestre, nous serons présent au forum des métiers « Du Prendre Soin »,
organisé le jeudi 2 avril 2026, de 14h à 17h, à la salle des congrès et des spectacles de Vals-près-le-
Puy.

Point trimestriel sur les formations du secteur sanitaire et social proposées par différents organismes locauxCAP SUR LES MÉTIERS DU SOIN
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ÉVÉNEMENTÉVÉNEMENTÉVÉNEMENT
DU MOIS

FORUM DES MÉTIERS “DU PRENDRE SOIN”

Vous êtes intéressé par les métiers de la santé et de l'aide à la personne ? Ne manquez
pas ce forum dédié !

Cet événement rassemblera : des employeurs proposant des opportunités d’emploi, des
centres de formation locaux, les acteurs du RPE, ainsi que des mini-conférences et des
témoignages. Une occasion unique de découvrir un secteur porteur de sens, de rencontrer
des professionnels et de construire son avenir.

Rendez-vous Mercredi 2 avril à 8h30 à la Mission Locale du Velay.

Un.e conseiller.e vous accompagnera sur le lieu de rencontre, à la salle des congrès et des
spectacles à Vals près le Puy.



L’ACTUL’ACTU
À VENIRÀ VENIR
L’ACTU
À VENIR

EN AVRIL
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FRANCE TRAVAIL
Découvrez l'univers de l'emploi avec France Travail et ses missions principales en plus de votre
accompagnement !
Vous pouvez explorer les opportunités d'emploi ; apprendre à maximiser votre espace personnel sur
France Travail ; maîtriser les applications pour faciliter votre recherche d'emploi ; élaborer une carte de
visite professionnelle et valoriser vos compétences ; vous préparer à réussir les candidatures spontanées
Les jeudis 2, 16 et 30 avril à 13h30, Mission Locale.

Utilisation de votre espace Emploi de France Travail 

Inscrivez-vous dès maintenant 

sur l’application Ma Mission Locale !

Vous voulez savoir où vous en êtes en informatique ? Participez au test PIX
gratuitement à la Mission Locale et découvrez votre niveau numérique. 
Vous allez pouvoir évaluer vos points forts ainsi que vos axes de progression
et bénéficier des conseils personnalisés de notre conseillère numérique. 
Le lundi 27 avril à 16h, Mission Locale.

TESTE TES COMPÉTENCES NUMÉRIQUES avec PIX

BIEN UTILISER LES APPLIS CEJ ET MISSION LOCALE
Simplifiez votre parcours avec les applis CEJ et Mission Locale !
Apprenez à suivre vos rendez-vous, à justifier vos démarches et à
échanger avec votre conseiller, le tout depuis votre téléphone.
Un atelier pratique pour découvrir, comprendre et maîtriser ces outils
indispensables à votre accompagnement.
Les mardis 7, 14, 21 et 28 avril à 13h00, Mission Locale.

Votre conseiller dans la poche !

ATELIERS CV

Vous rêvez d'un CV qui vous représente parfaitement ? Rejoignez notre atelier
et apprenez à créer un CV dynamique et professionnel en un rien de temps !
Les jeudis 9, 16, 23 et 30 avril à 9h, Mission Locale.

Un CV qui vous ressemble, ça change tout !

WORD LES MOTS POUR LE DIRE
Apprends à maîtriser Word et à mettre en forme tes idées comme un pro lors
d’un atelier simple, utile et 100 % pratique.
Le mercredi 27 août à 9h, Mission Locale

Apprenez les base de l'utilisation de Word 

https://www.linscription.com/pro/catalogue-missionlocale.php?P1=11894&P2=231
https://www.linscription.com/pro/catalogue-missionlocale.php?P1=11894&P2=231
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Besoin de conseils ou d’informations pour faire valoir vos droits (logement,
famille, emploi…) ? Vous rencontrez des difficultés juridiques ou judiciaires ?
Un(e) avocat(e) vient gratuitement à la Mission Locale pour répondre à toutes
vos questions.
Le mercredi 15 avril à 14h, Mission Locale.

PERMANENCE AVOCAT Etre accompagné(e) et éclairé(e)

LES MÉTIERS DE LA GENDARMERIE

Curieux.se de découvrir un métier d'engagement, de terrain, et porteur de sens ?
Venez explorer l’univers de la Gendarmerie !
Au programme : présentation des différents métiers et missions, échanges autour des
valeurs et parcours possibles, infos sur les conditions d’engagement.
Le mercredi 8 avril à 13h30, Mission Locale.

Et si la Gendarmerie était faite pour vous ?

RENCONTRE AVEC LA MARINE

Chaque 1er mercredi du mois, de 10h à 15h, la Marine Nationale vous
attend à la Mission Locale pour échanger avec vous.
Découvrez plus de 80 métiers, avec ou sans diplôme, accessibles dès 
16 ans. Une occasion idéale pour poser vos questions, explorer les
parcours possibles et pourquoi pas, embarquer vers la Marine !
Le mercredi 1 avril à 10h00, Mission Locale.

Devenez Marin

KIOSQUE CULTUREL
Envie de réaliser des sorties culturelles, de découvrir des cultures ou des lieux ? 
Venez lors du café du kiosque pour que l’on choisisse la programmation à venir ensemble.
Les jeudis 2 et 30 avril à 11h, Mission Locale

Café programmation

CODE DE LA ROUTE

Afin de préparer au mieux l’examen au code de la route, des
exercices de préparation sont dispensés à la Mission Locale avec
l’un de nos conseillers.
Les mercredis 1 et 15 avril à 15h30, Mission Locale.

Le code accessible à tous

L’ACTU À VENIRL’ACTU À VENIRL’ACTU À VENIR EN AVRIL
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DES LOISIRS À TON PROJET PRO 
La Mission Locale, en partenariat avec le DAHLIR, te propose un atelier interactif pour découvrir comment le
mouvement et les loisirs peuvent t’aider à mieux te connaître et à valoriser tes compétences dans ton
parcours professionnel.
Un moment convivial pour prendre confiance en ses compétences, renforcer son projet professionnel et
découvrir de nouvelles ressources.
Le mercredi 15 avril à 9h30, Mission Locale.

Bouge et découvre tes atouts avec le DAHLIR ! 

SANTÉ

Quelle décision prendre ?
Participe à un escape game sur le thème des
cannabis avec Addictions France.
Voyage à travers l'esprit d'un jeune. Durant cette
expérience un peu particulière, tu devras faire des
choix et prendre des décisions importantes...
Mercredi 1er avril à 8h30, Mission Locale

Préviens les Addictions : 
Escape Game Cannabis Sensibilisation

EN AVRILL’ACTU À VENIRL’ACTU À VENIRL’ACTU À VENIR

Viens relever le défi en équipe :
45 minutes pour réussir ta mission - Résous des
énigmes fun et immersives
Objectifs de la mission :
Aide Amélie à s'échapper tout en découvrant les infos
essentielles pour l'équipe
- Gérer le dossier d'assurance maladie
- Comprendre les bons réflexes santé
- Prévention : additions, santé mentale, contraception
Lundi 13 avril à 13H30, Mission Locale

Sortez Amélie de là !

INFO COLLECTIVE E2C
Découvre l’École de la Deuxième Chance (E2C) ! Une formation permettant des mises à niveau des
compétences de base, des stages pour définir son projet professionnel, le développement des savoir-être et
de la confiance en soi avec un accompagnement personnalisé.
Le mercredi 22 avril à 13h30, Mission Locale.

École de la Deuxième Chance

SPORT 

Vous cherchez une manière sympa de vous dépenser et de vous sentir bien dans
votre peau ? On a exactement ce qu'il vous faut ! 
C'est l'occasion parfaite pour découvrir ou approfondir votre bien-être, tout en
partageant des valeurs essentielles comme la solidarité, le fair-play, et le respect. Pas
besoin d'être un athlète ou d'avoir une expérience préalable, l'atelier est accessible à
tous. Venez simplement avec une tenue confortable et votre bonne humeur ! 
Inscrivez-vous vite car les places sont limitées ! On vous attend pour passer un super
moment ensemble !
Les lundis 13, 20 et 27 avril à 9h45, Gymnase du Val Vert

Avec l’UFOLEP



BÉNÉ’VOLE TOI !
Rejoins-nous pour expérience inoubliable et donner un coup de main “Au Temps des
Chimères”.
Nous allons aider à la mise en place de la salle pour l'événement qui a lieu du 4 au 5
avril.
Le vendredi 3 avril à 12h15, Centre Pierre Cardinal

Le Temps des Chimères

Une après-midi qui s'adresse aux jeunes qui sont susceptibles d'être
intéressés par l'un ou l'autre des dispositifs d'engagement.
Au programme : 
- ateliers pratiques (avec FNE, le CDOS, DASA, etc.)
- stands de présentation de différents organismes d'accueil (service
civique, animation volontaire, etc.)
Le mardi 21 avril de 14h, à la Couveuse de Chadrac

FORUM DE L’ENGAGEMENT

Un espace d’échange sans tabou sur les drogues en tout genre, animé avec
Addiction France, pour mieux comprendre, poser ses questions et en parler
librement.
Le mercredi 22 avril à 9h, Mission Locale.

LES CONSOS, ON EN PARLE ? Les addictions sous toutes leurs formes

IMPÔTS 2026 Déclarez vos revenus ! C'est l'heure de la déclaration des revenus, chaque année la
Mission Locale propose d’aider à la faire !
Pour cela il faut venir avec une pièce d'identité, le dernier avis
d'impôts (2025 sur 2024), les identifiants en ligne et les
justificatifs de revenus perçus en 2025. Si 1ère déclaration, il faut
prendre aussi un justificatif de domicile, un RIB et le courrier des
impôts si vous l'avez reçu
Le lundi 27 avril à 9h, Mission Locale.

ATELIER COUTURE
Envie de te mettre à la couture et de donner une seconde vie aux tissus ? 
Viens créer ton tablier unique en mode patchwork et repars avec ta propre création ! 
Le mardi 28 avril à 13h30, Mission Locale.

École de la Deuxième Chance
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EN AVRILL’ACTU À VENIRL’ACTU À VENIRL’ACTU À VENIR
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FOCUS EMPLOI
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PARCOURS EMPLOI

Nous avons récemment accompagné un groupe de jeunes dans un Parcours Emploi intensif, pensé
pour renforcer leurs compétences, leur confiance et leur capacité à se projeter dans le monde
professionnel. Pendant plusieurs jours, les participants ont alterné découvertes, ateliers pratiques et
rencontres avec des professionnels.

Une semaine pour reprendre confiance et avancer vers l’insertion professionnelle

Un démarrage collectif pour créer la dynamique

Valorisation des compétences et outils professionnels

Rencontres professionnelles et mise en action

Un accompagnement global

Le jeudi, le parcours a débuté par un temps d’intégration : échanges, activités conviviales et élaboration
d’une charte commune. Une manière de poser un cadre bienveillant et motivant, fidèle aux valeurs de
la Mission Locale.

Immersion en entreprise et découverte des métiers

Le vendredi matin, les jeunes ont visité Gel 43, entreprise de l’industrie
agroalimentaire du groupe Krill-Even. Présentation des métiers,
découverte des coulisses et même immersion dans les frigos à -20°C :
une expérience qui permet de mieux comprendre les réalités du secteur.
Ensuite, place à l’organisation des démarches : analyse d’offres,
planification, repérage des opportunités. Un travail essentiel pour
structurer sa recherche d’emploi.

Le lundi a été consacré au CV et à la lettre de motivation : identifier ses qualités, apprendre à se
valoriser, puis finaliser des documents professionnels et percutants.

Le mardi après‑midi, un job dating a permis aux jeunes de rencontrer
7 agences d’emploi. Une mise en situation réelle pour se présenter,
échanger et parfois même décrocher des pistes d’emploi.
Le mercredi matin, les démarches se sont poursuivies directement en
ville : dépôts de candidatures spontanées, demandes de stage,
prises de contact. L’après‑midi, un bilan individuel et collectif est
venu clôturer le parcours.

Tout au long de la semaine, un travail approfondi sur la gestion du stress, la confiance en soi et la
prise de parole a permis à chacun de progresser à son rythme.
Ce Parcours Emploi illustre parfaitement notre mission : accompagner, sécuriser, encourager et
donner aux jeunes les moyens d’agir. Une démarche complète et humaine, qui ouvre de nouvelles
perspectives pour leur avenir professionnel.
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VISITE ENTREPRISE

Le 19 mars 2026, huit jeunes de la promotion C.E.J (Contrat Engagement Jeune) ont participé à une
visite d’entreprise au McDonald’s de Vals‑près‑Le-Puy, afin de découvrir un environnement
professionnel dynamique et accessible.

Accueillis par l’équipe et les managers, les jeunes ont pu échanger sur les différents postes, les
compétences attendues, les modalités de recrutement et le fonctionnement de l’enseigne. Cette rencontre
a permis de mieux comprendre les réalités du secteur et les opportunités qu’il peut offrir. La visite
s’est poursuivie au cœur des cuisines, où chacun a pu préparer un plateau repas complet. Une expérience
à la fois ludique et valorisante, très appréciée autant par les jeunes que par les équipes du restaurant.
Avec cette action, nous accompagnons, informons, ouvrons les portes pour permettre aux jeunes de se
projeter dans un emploi concret.

Prochaine étape : retrouver l’équipe McDonald’s lors du Forum Jobs d’été, pour déposer une
candidature et poursuivre la dynamique engagée.

Une immersion au McDonald’s de Vals pour découvrir les métiers et se projeter

MERCREDI DE L’APPRENTISSAGE

Dans le cadre du dispositif CAP Alternance, quatre jeunes
accompagnés par la Mission Locale ont participé, ce 25 mars 2026, à
une immersion au sein de l’IFP43 pour découvrir concrètement les
métiers et formations accessibles en apprentissage.

Au programme de la visite : visite des plateaux techniques ;
rencontre avec l’équipe pédagogique ; échanges avec des
apprentis ; présentation des cursus et des secteurs proposés
(hôtellerie-restauration, tertiaire, bois-ameublement, métiers de
bouche, maintenance…).

L’équipe du CFA a également détaillé le fonctionnement du contrat
d’apprentissage et présenté les mini‑stages d’observation, un outil
précieux pour affiner son projet professionnel.
Un moment court mais riche, qui illustre parfaitement nos missions
dans le cadre de l’action CAP Alternance : accompagner, informer,
ouvrir les portes de l’apprentissage et aider chaque jeune à
trouver sa voie.

Les jeunes plongent au cœur de l’IFP 43
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HANDICAP

À LA DÉCOUVERTE DE L’ESAT LES HORIZONS Une découverte inspirante 

Dans le cadre d’un financement Etat PRITH (Programme Régional Insertion
Travailleurs Handicapés), le projet “Trace ton avenir” a vu le jour cette année afin
de passer du problème à des solutions. Le but est de révéler le potentiel de
chaque personne, car tous ont un talent à partager. Nous souhaitons un
changement de regard de la société sur le handicap.

Conditionnement
Restauration ouverte au public
Sous‑traitance industrielle

Le 12 mars 2026, dix-sept jeunes accompagnés par les Missions Locales du Puy, de Brioude et
d’Yssingeaux ont visité l’ESAT (Etablissement et Service d’Aide par le Travail) Les Horizons à Taulhac. Une
matinée qui a permis à chacun de mieux comprendre le fonctionnement d’un établissement de travail adapté et
d’envisager de nouvelles perspectives professionnelles.

Un accueil structuré et bienveillant
Le directeur, M. Pandraud, a présenté l’ESAT : un lieu de travail adapté aux personnes titulaires d’une RQTH,
où l’on retrouve des codes professionnels, un encadrement technique et un accompagnement individualisé.
L’objectif : permettre à chacun d’évoluer, de gagner en autonomie et, si possible, après de se préparer au milieu
professionnel ordinaire.

Des ateliers variés et professionnels
Répartis en deux groupes, les jeunes ont découvert des ateliers :

Espaces verts
Menuiserie 
Blanchisserie   

Les jeunes ont également pu voir les espaces dédiés au bien‑être des salariés : salle de repos, salle de
restauration, pôle médical.

Des échanges concrets et motivants
Les questions ont porté sur les stages (15 jours, un jeune par atelier), les contrats possibles, la mobilité,
l’hébergement ou encore les passerelles vers le milieu ordinaire. Les équipes ont répondu aux nombreuses
questions, permettant ainsi aux jeunes de se projeter dans ce type de structure.

Les enjeux soulevés par la Mission Locale 
Cette visite a aussi permis d’aborder des points clés : réduire les délais d’attente des MISPE (mise en situation
professionnelle en établissement), réfléchir aux périodes d’attente trop longues entre l’orientation MDPH et la mise
à l’emploi en ESAT.

Une visite qui ouvre des horizons
Pour les jeunes, cette immersion a été l’occasion de découvrir un environnement professionnel adapté et porteur
de sens. Pour la Mission Locale, c’est une nouvelle action forte pour accompagner chaque jeune vers un projet
réaliste et valorisant.
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SPORT UFOLEP Santé physique

Vendredi 6 mars 2026, la Mission Locale a accueilli Fanelly et Pauline, intervenantes du dispositif AVEC
(Accompagnement des Victimes de l’Exploitation Sexuelle et Centre de Ressouces), pour un atelier de
sensibilisation en santé sexuelle dans le cadre du programme « On SEX’prime ».
À travers des jeux participatifs et un format ludique, les jeunes ont été amenés à réfléchir aux risques liés
aux réseaux sociaux, mais aussi à aborder des thématiques essentielles autour de la santé sexuelle.
L’ambiance bienveillante a favorisé l’expression, l’écoute et la prise de conscience.

Cette action illustre pleinement nos missions : informer, prévenir, accompagner et offrir aux jeunes
un espace sécurisé pour comprendre, échanger et construire leur autonomie. Une intervention utile,
dynamique et parfaitement alignée avec l’engagement quotidien de l’équipe auprès des 16-25 ans.

Les lundis, ça bouge avec la Mission Locale du Velay !
L’occasion parfaite de transpirer en s’amusant… et même les
conseillers jouent le jeu. C’est chouette ! 
Chaque semaine, les jeunes découvrent un sport différent
au Gymnase du Val Vert. Le lundi 9 mars ils ont découvert la
thèque, un jeu sportif similaire au baseball. Et le lundi 16
mars, ils ont pratiqué le Basketball grâce à notre partenaire
UFOLEP. Cette session de sport et l’occasion de développer
ses compétences en therme de cohésion d’équipe, ce qui
peut être très utile dans un cadre professionnel à l’avenir.

ON SEX’PRIME La Mission Locale au cœur de la prévention et de l’accompagnement des jeunes

COSMOS MENTAL

Ce jeudi 19 mars, nous avons accompagné quatre jeunes à la
Maison des Adolescents pour participer à l’atelier « Cosmos
mental ». Cette action s’inscrit pleinement dans notre démarche :
informer, prévenir et soutenir les jeunes dans leur santé et
leur bien‑être.
La rencontre s’est articulé autour de la découverte des
professionnels, la présentation des ressources locales et de la
participation à des activités ludiques sur de la santé mentale
(photolangage, vrai/faux, échanges sur les obstacles et appuis).
Les participants repartent avec de nouvelles connaissances et
un regard plus éclairé sur les ressources locales, saluant un
atelier qu’ils ont apprécié.

Sensibilisation à la santé mentale

FOCUS SANTÉ
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TOUCHE NUMÉRIQUE

ESCROQUERIE EN LIGNE

Les escroqueries en ligne sont de plus en plus fréquentes et difficile à reconnaître. Comment les
identifier et s’en protéger ? Notre atelier donne les clés aux jeunes (qui sont une des cibles
principales) pour déjouer les pièges des arnaqueurs et naviguer en toute sécurité sur internet
en ayant les bons réfexes.

Apprendre à se protéger des arnaques sur le web

THÉ & TECH

Un atelier pour échanger, découvrir et partager autour de l’informatique et du numérique
Cet atelier est un moment d’échange et de rencontre pour les jeunes qui souhaitent discuter de
leurs passions, partager leurs idées et découvrir de nouvelles thématiques, le tout dans une
ambiance détendue autour d’un thé.

Pourquoi cet atelier ?
Échanger avec d’autres jeunes pour créer du lien.
Découvrir des pratiques et métiers variés liés au numérique, quel que soit le niveau.
Partager ses idées et projets dans un cadre convivial.

Un espace convivial pour explorer le numérique ensemble

CHANTIER SOLIDAIRE DE RÉNOVATION

Depuis le 25 mars, la Mission Locale accueille un chantier pas comme les autres : pendant cinq jours, un
groupe de cinq jeunes s’active pour rénover plusieurs salles de la structure. Placo, ponçage, peinture,
installation de coffrages… un véritable travail d’équipe qui permet aux jeunes de développer leurs
compétences, de gagner en confiance et de s’impliquer dans des projets concrets et valorisants.

Encadrés et accompagnés, les participants découvrent les bases du bricolage, expérimentent le travail
manuel et mesurent l’importance de la coopération. Ce chantier constitue aussi un espace
d’apprentissage grandeur nature, où chacun peut tester ses aptitudes, s’essayer à de nouvelles tâches
et se projeter dans des métiers du bâtiment ou de la rénovation.
Au‑delà du résultat final, cette initiative met en lumière l’engagement de la Mission Locale à favoriser
l’autonomie, encourager l’initiative et offrir des expériences formatrices aux 16‑25 ans.

L’avancement du chantier est à suivre jour après jour sur nos réseaux sociaux. Les premières photos
témoignent déjà de l’énergie et de la motivation du groupe.

Cinq jeunes s’engagent
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KIOSQUE CULTUEL

Lors du dernier atelier “Kiosque culturel”, nous avons invité les jeunes
à découvrir La Nuit étoilée de Van Gogh. Après un temps
d’observation et d’échanges autour de leurs ressentis, une
présentation de l’artiste est venue éclairer l’œuvre sous un nouveau
jour.
Dans un second temps, place à la créativité : chacun a pu réaliser
son propre ciel tourbillonnant, encourageant l’expression, la
découverte et la confiance en soi à travers la culture.

Quand la Mission Locale fait vivre la culture

SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL

Cette année, nous faisons nos dernières sessions de SST avec Denis, notre
formateur, qui prendra sa retraite prochainement. Ce groupe a débuté avec 10
jeunes, certains ont malheureusement dû être refusés face au nombre de
demandes et de places limitées. La formation de 16 heures a eu lieu dans les
locaux de la Mission Locale du Velay.
Une session finale débutera en avril au Monastier sur Gazeille.

Formation SST
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PAROLES DE FEMMES

A l’occasion de la journée du Droits des Femmes, le 8
mars, le groupe “Paroles de femmes” se réunit à nouveau
cette année. Ce temps d’échange uniquement entre femmes
favorise la communication et les rencontres. Une manière
différente de créer du lien social autour d’une dynamique
commune.

Créer du lien social

BÉNÉ’VOLE TOI ! 

Devenir bénévole pour quelques heures... C’est ce qu’on fait les jeunes qui nous
ont accompagné lors de la collecte annuelle des Restos du coeur. Durant une
après-midi, nous avons récupéré les dons dans la grande surface
d’Intermaché Chadrac.
Ces instants de bénévolat permettent de mieux comprendre le besoin des
associations comme les Restos du Coeur et de pourquoi pas,  devenir bénévole
à long terme !

CITOYENNETÉ

avec les Restos du Coeur

PARENTHÈSE CULTURELLE
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2026

Contact Info Jeunes :
Sandra DELOLME - 06.11.91.88.25 / sandra.delolme@pij-velay.org

Le vendredi 27 mars, la salle Jeanne d’Arc a accueilli au total 701
jeunes en quête d’un job d’été ! 
Avec 44 stands, dont 52 entreprises recruteuses, et plus de
600 postes sur le bassin du Puy et des secteurs d’Yssingeaux et
de Monistrol-sur-Loire dont 112 offres à l’étranger.
Grâce aux ateliers CV organisés en amont les mercredis à l’Info
Jeunes du Velay, ainsi qu’au stand dédié sur le forum, les jeunes
sont arrivés préparés et confiants pour décrocher un job. Une
belle réussite pour cette édition placée sous le signe de
l’engagement et de l’opportunité avec des recruteurs conquis par
la qualité des CV reçus.

Vous n’avez pas pu assister au forum ? Pas de panique,
retrouvez dès maintenant les offres encore disponibles
affichées dans nos locaux.

FORUM JOBS D’ÉTÉ

L’INFO JEUNES

Conférence de presse.

Un succès record ! 

Forum Jobs d’été 2026

OPERATION SAC’ADOS

Prochaine mission l’Info Jeune, l’Opération Sac Ados ! Sac Ados est une
expérience unique qui permet aux jeunes de la Haute-Loire de 16 à 22
ans, par groupe de 2 à 4 personnes, de partir pour la première fois en
vacances en autonomie avec leurs amis.
Ils seront accompagnés par des professionnels pour créer leur projet de
vacances, découvrir comment gérer un budget, établir des menus,
effectuer la réservation du logement, etc. Tout pour apprendre à monter
des projets ! 
Ensuite, les jeunes passent devant un jury et peuvent obtenir un véritable
sac de randonnée avec une gourde, une lampe frontale... et 130 euros de
chèques vacances pour vivre une super expérience entre amis. 
Cette opération financée par la Caf de la Haute-Loire.

FORUM PRO’PULSE 

La Mission Locale et l’Info Jeunes ont été présentes au forum
Pro’pulse porté par le CLEE (Comité Local Ecole-Entreprise) pour
animé un atelier sur l’identification des compétences et informé les
élèves des lycées Charles et Adrien Dupuy, Jean Monnet et Auguste
Eymard sur l’emploi, la formation, la mobilité et le CEJ. Une occasion
idéale pour aider les jeunes à décrocher une alternance, un emploi et
se préparer efficacement au monde du travail.



15

TIPS DE TIPS DE LA MILOLA MILOTIPS DE LA MILO

Découvrez nos conseils santé à la Mission Locale pour prendre soin de vous au quotidien ! Ce mois-ci,
nous abordons la santé physique. N'hésitez pas à nous contacter si vous avez besoin d'aide ou de
soutien au 04.71.07.09.09. 

Tips santé



SUIVEZ-NOUS SUR LES RÉSEAUX SOCIAUXSUIVEZ-NOUS SUR LES RÉSEAUX SOCIAUXSUIVEZ-NOUS SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX

Mission Locale du Velay
Info Jeunes du Velay

NOTRE SUPER APPLICATION !

TÉLÉCHARGEZ L’APPLICATION : MA MISSION LOCALETÉLÉCHARGEZ L’APPLICATION : MA MISSION LOCALETÉLÉCHARGEZ L’APPLICATION : MA MISSION LOCALE

S'inscrire facilement aux ateliers

Consulter les offres d’emploi et postuler

Découvrir les dernières actualités

Disponible sous IOS et Android

INPS : Mission Locale du Velay - 2026. Ne pas jeter sur la voie publique.
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